Statut
Bursy Miedzyszkolnej nr 2 w Zamaciu

Podstawa prawna:

1.Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z difiamarca 2005 roku w sprawie
ramowych statutow placéwek publicznych /Dz. U. 820 Nr 52 poz. 466/;

2. Ustawa o0 Systemies@iaty z dnia 7 wrzénia 1991 roku z phiejszymi zmianami /Dz.U. z 2004
r. Nr 256, poz. 2572 — tekst jednolity zzpdejszymi zmianami/;

3. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z difianarca 2005 roku w sprawie
rodzajow i szczegétowych zasad dziatania placoweblipznych, warunkow pobytu dzieci
i mtodziezy w tych placowkach oraz wysoém i zasad odptatrigi wnoszonej przez rodzicow za
pobyt ich dzieci w tych placéwkach /Dz. U. z 2008r.52, poz. 467/,

4. Konwencja o prawach dziecka prag przez Zgromadzenie Ogoélne Narodéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989r./tj. Dz. U. z 1991r. Nr 1@6z. 526 z p#niejszymi zmianami/;

5. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 7cgtyia 2003 roku w sprawie zasad
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznejpublicznych szkotach, przedszkolach
i placowkach /Dz.U. Nr 11, poz.114/;

6. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 3dudpia 2002 roku w sprawie
bezpieczastwa i higieny w publicznych i niepublicznych pladéach dwiatowych /Dz.U. z 2003r.
Nr 6 poz. 69/

7. Ustawa z 26 paziernika 1982r. o wychowaniu w traeosci | przeciwdziataniu
alkoholizmowi/tj. Dz. U. z 2007r. Nr 70, poz. 47®@&niejszymi zmianami/;

8. Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziatanarkomanii /Dz. U. Nr 179, poz. 1485 z

paézniejszymi zmianami/.

Rozdziat |
Postawienia wsgpne

81
1. Bursa Mgdzyszkolna Nr 2 w Zamgiu zwana dalej ,bueg jest publiczm placowly
zapewniajca opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania naukzgmniejscem statego
zamieszkania, przeznaczondla uczniow gimnazjow i szkdét ponadgimnazjalnychzkot
policealnych, w tym uczniow wymagaych specjalnej organizacji nauki, metod pracy
i wychowania oraz dla stuchaczy zaktadow ksztakerauczycieli i kolegidw pracownikéw sto



spotecznych, w wieku do 24 lat.

§2
1. Placéwka uywa nazwy Bursa Midzyszkolna Nr 2 w Zansgiu.
1) Ustalona nazwa jestywana przez buesw petnym brzmieniu

2. Siedzily bursy jest budynek przy ul. Szczebrzeskiej 41.

3. Organem prowadzym burg jest Prezydent Miasta Zagto

4. Organem sprawagym nadzor pedagogiczny jest Lubelski Kuratémwiaty.

5. Placowka jest jednostlbudzetowns.

Rozdziat Il
Cele i zadania bursy

83
1. Bursa realizuje cele i zadania ckome w Ustawie z dnia 7 wrgeia 1991 roku o systemie
oswiaty z p&niejszymi zmianami oraz przepisach wykonawczychamyath na jej podstawie.

2. Podstawowym zadaniem i celem Bursy jest:
1) zapewnienie wychowankom catodobowej opieki i mgwania w okresie pobierania nauki
poza miejscem statego zamieszkania,
2) zapewnienie wychowankom warunkéw niedtwch do ich rozwoju, przygotowanie do
wypetniania obowizkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasadglidarndci,
demokraciji, toleranciji, sprawiedliwo i wolnaosci,
3) zapewnienie wychowankom bezpietzt®va i zaspokojenie ich potrzeb w tym: ochyqmzed
przemoa, uzalenieniami i innymi przejawami patologii spotecznej,
4) zapewnienie catodziennego ayyienia i zakwaterowania,
5) zapewnienie wkziwych warunkow sanitarno-higienicznych,
6) zapewnienie warunkéw do nauki w wydzielonych pEsnczeniach, w statych porach
okreslonych rozkiadem dnia oraz pomocy w nauce w forseenopomocy kolenskiej lub

pomocy wychowawcy,



7) zapewnienie warunkow do rozwijania zainteresgwadolnié i uczestnictwa w kulturze
poprzez organizagjzagé w ramach sekcji, zespotéw, klubéw i két,

8) upowszechnianie kultury fizycznej oraz nawyka&atego uprawiania sportu i turystki oraz
dbatcci o stan zdrowia poprzez organizazpi¢ sportowych, rozgrywek i turniejéw,

9) wdraanie do samodzielnego wykonywania gkvaych prac porakowych, organizacja
samoobstugi w stotéwce i salach mieszkalnych,

10) wyrabianie zaradioi zyciowej wychowankdw, rozwijanie samodziedeo i samoradnaici
poprzez udziat w pracach samaatm grup i bursy,

11) rozwijanie patriotyzmu, podtrzymywanie poczudiezsamdaci narodowej, etnicznej,
jezykowej, religijnej wychowankow i przestrzeganiesad zawartych w Powszechnej Deklaracji
Praw Cztowieka i Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Bursa stwarza mtodzig warunki zapewniace bezpieczestwo, zaspokojenie potrzeb i ocheon
przed przemag uzalenieniami i innymi przejawami patologii spotecznejppzez:
1) realizacg Programow Profilaktycznych,
2) realizacg Programu Profilaktyki Zdrowotnej,
3) podejmowanie dziata w oparciu 0 opracowane ,strategie dzatavychowawczych
I zapobiegawczych i interwencyjnych wobec miodyier sytuacjach zageenia”,
4) skuteczne rozwzywanie sporow i konfliktéw,
5) wiaciwa organizagi zycia w bursie,
6) wspotprag z instytucjami wspieragymi prag bursy,
7) zapewnienie odpowiedniego zaplecza do zamieszkamauki, wypoczynku, rozwoju
zainteresowd higieny.

Rozdziat Il
Formy wspotpracy z rodzicami i szkotami

84
1. Rodzice, opiekunowie prawni i nauczyciele — woxwhwcy wspotpracaj ze sol w sprawach
opieki i wychowania mtodzigy.

2. Przewiduje &, migdzy innymi nasfpujace formy wspétpracy rodzicow, opiekunéw prawnych
z nauczycielami — wychowawcami:
1) rozmowy indywidualne rodzicéw, opiekunéw prawhyz nauczycielami — wychowawcami
I Dyrektorem bursy,

2) zebrania rodzicéw, opiekundéw prawnych zwotywpreez Dyrektora,



3) kontakty telefoniczne, listowne, a &k za pérednictwem faxu i Internetu poruzy
rodzicami, opiekunami prawnymi, a nauczycielamiyelowawcami i Dyrektorem,
4) inne formy wspétpracy grupowej lub indywidualmgjrowadzane w miarmotrzeb.

3. Rodzice, opiekunowie prawni bez ogranicz@mogy odwiedz& swoje dzieci mieszkage

w bursie.

4. Rodzice, opiekunowie prawni wychowankow angjawo do:
1) znajoméci Statutu Bursy i innych dokumentéw wegtrznych regulujcych jej
funkcjonowanie,
2) uzyskania rzetelnej informaciji na temat swojdgiecka, jego zachowania i postawy na terenie
placowki,
3) przekazywania organom nadzaym burg opinii na temat jej pracy.

5. Bursa wspotpracuje ze szkotami, do ktorychegzzza miodzie poprzez:
1) konsultacje z dyrektorami szkot, wychowawcanaiski nauczycielami,
2) konsultacje z pedagogami szkolnymi.

6. Szczegbdtowe zasady wspotpracy bursy ze szkad&raila ,Program wspotpracy ze szkotami

Rozdziat IV
Organy placowki

85
1. Organami bursyas
1) Dyrektor Bursy,
2) Rada Pedagogiczna, trgbacy organu ok&a Regulamin Rady Pedagogicznej,
3) Samorzd Bursy,tryb pracy organu okéea Regulamin Samogzdu Bursy,

86
1. Dyrektor bursy realizuje swe zadania na zasad&oilonych w Ustawie 0 systemigwiaty,
a w szczegolni:
1) kieruje dziatalnécia bursy i reprezentuje ja na zeyirz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) sprawuje opieknad wychowankami oraz stwarza warunki do ich haijnego rozwoju,



4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej gtaljv ramach swoich kompetencji stangoyich,

5) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym bursy i ponosi odpowiedizos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie,

6) decyduje w sprawie zatrudniania i zwalniania azguaieli — wychowawcoéw oraz innych
pracownikéw bursy,

7) decyduje w sprawach przyznania nagréd oraz wyraiga kar wychowawcom oraz innym
pracownikom bursy,

8) wyskpuje z wnioskami w sprawie odznadazaagrdd i innych wyrinien dla pracownikow
bursy po zasignigciu opinii rady pedagogicznej,

9) ustala zakresy czyném dla pracownikow,

10) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznefli sa niezgodne z prawem,
0 wstrzymaniu wykonania uchwaty zawiadamia orgawaidzcy oraz organ sprawagy nadzor
pedagogiczny,

11) skrgla z listy wychowankéw ucznia, na podstawie uchwRégy Pedagogiczne;.

2. Dyrektor w wykonywaniu swych zaglavspétpracuje z pozostatymi organami bursy.

3. Dyrektor upowaniony jest to ogtaszania tekstu ujednoliconego pad@&razowej nowelizacji
statutu.

4. Dyrektor bursy, za zgadorganu prowadgego, mae tworzy stanowiska wicedyrektorow lub
inne stanowiska kierownicze.

87
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem wkiod zakresie realizacji zadadotyczacych
wychowania i opieki.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchgdaszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni
w placéwce zwani dalej ,wychowawcami”.

3. Do kompetencji stanowdych Rady Pedagogicznej naje
1) zatwierdzanie planéw pracy opigkzo-wychowawczej bursy.
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekgpegntow pedagogicznych w bursie,
3) podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy wychowankow,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego.



4. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizagj pracy bursy,
2) projekt planu finansowego,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie wychowawcom odz®, nagrod i wyrénien,
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu piazajg¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnyclk@ajychowawczych i opiekiczych.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej mbg¢ organizowane na wniosek organu prow@eno, organu
sprawuacego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy Przewodmiego, albo co najmniej 1/3
cztonkow Rady Pedagogicznej.

6. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt i uch@ddut placowki albo jego zmiany.

7. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowarne zeyklta wickszacia glosow w obecnii

co najmniej potowy jej cztonkow.

8. Rada Pedagogiczna jest organem placowki wypebya) swe zadania statutowe zgodnie
z opracowanym przez siebie Regulaminem Rady Pedzgey Bursy Médzyszkolnej Nr 2.

9. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

88

1. W bursie dziata Samogd Wychowankéw, ktorzy twoszwszyscy wychowankowie bursy.

2. Samorad Wychowankow mge przedstawi Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
I opinie we wszystkich sprawach dotycych organizacjrycia w bursie.

3. Zasady wybierania i dziatania organO6w samdtz okreéla regulamin uchwalony przez ogo6t
wychowankéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i bezmanim; organy samogdu s jedynymi

reprezentantami ogotu ucznidw.

89
1. Dyrektor bursy zapewnia kdemu z organéw nitiwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetenciji.

2. Dyrektor bursy zapewnia bigca wymiare informacji pomédzy Organami bursy



o podejmowanych i planowanych dziataniach lub dpyr

3. Wszystkie Organy bursy zoboygziane § do wzajemnego informowaniagso podgtych lub
planowanych dziataniach i decyzjach.

4. Konflikty migdzy Organami bursy rozaauje:
1) Dyrektor bursy midzy: Samorzdem Wychowankéw a RadPedagogiczn
2) Rada Pedagogicznagdzy: Samorzdem Wychowankéw a Dyrektorem,
3) Konflikty miedzy Dyrektorem Bursy a RadPedagogicznrozwiazuje organ prowadzy lub

organ nadzoru pedagogicznego.

5. W przypadku nie rozwkanych wewatrz placowki konfliktow pomgdzy Organami, Dyrektor
lub inny Organ maj prawo zwréat sic do organu nadzoragego lub prowadicego placowk

0 rozpatrzenie sprawy, a jego decyzja w sprawieggsteczna.

§10

1. W bursie dziata zespdt wychowawczy do spraw dokarnyev okresowej oceny sytuacji

wychowankow, powotywany przez Dyrektora bursy.

2. Do zada zespotu wychowawczego najew szczegolngi:
1) diagnozowanie probleméw wychowawczych wychowanké
2) dokonywanie okresowej analizy i oceny podejmoyeardziatéa wychowawczych,
3) doskonalenie metod pracy wychowawczej.

3. W skiad zespotu wychowawczego wchadz
1) Dyrektor bursy lub upowaiona przez niego osoba — jako przewodstgzespotu,
2) wychowaweca grupy wychowawczej,
3) w miak potrzeb i maliwosci — pedagog lub psycholog oraz inni speégli

Rozdziat V
Organizacja pracy bursy

8§11
1. Bursa prowadzi dziataldé przez caty rok szkolny jako placéwka, w ktérejgmadziane s ferie
szkolne i jest czynna przez siedem dni w tygodniypmtkiem:
1) ferii szkolnych przewidzianych organizacpku szkolnego,



2) wyjazdowych sobét i niedziel olkdlanych zarzdzeniem Dyrektora Bursy.

2. Za zgod organu prowadgego bursa m@ rowniez prowadzé dziatalngé w okresie ferii
szkolnych zapewnia¢ wychowankom zafia opiekuiczo — wychowawcze.

§12

1. Podstawow forma organizacyja pracy z wychowankami w bursie jest grupa wychowzawc

2. Liczba wychowankow w grupie nie m® byt wicksza ni 35.

3. Dopuszcza si tworzenie grup integracyjnych, w ktorych liczba chpwankow nie mie by
wigksza nk 20, w tym 3 — 5 wychowankdéw niepetnosprawnych.

4. Grum wychowawcz opiekuje st wychowawca

5. Tygodniowy wymiar zaj¢ opiekwczo — wychowawczych z jedmgrupa wychowawegw bursie
wynosi nie wecej niz 55 godzin. Za zgadorganu prowadgego burs, tygodniowy wymiar
zaje¢ opiekuczo — wychowawczych nie by wickszy niz 55 godzin.

6. Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca. W uzasadntompyzypadkach opiekw porze
nocnej mae sprawowé osoba nie &daca wychowawg wyznaczona przez Dyrektora Bursy.

7. Optaty w bursie ustalone €orocznie na podstawie wyliczonych kalkulacji ivzi@rdzane przez
organ prowadgy — Prezydenta Miasta Zasuia.

8. Ze stotdéwki bursy poza wychowankami nadgrzysta:
1) pracownicy etatowi bursy,
2) nauczyciele czynni zawodowo,
3) byli pracownicy szkot,
4) grupy miodzieowe przebywaice w trakcie catego roku.

Rozdziat VI
Pracownicy

§13

1. W bursie zatrudniagpracownikow:



1) pedagogicznych,
2) administracyjnych,
3) obstugi

8§14
1. Status pracownikow pedagogicznych reguluje Ustawdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela /tj. Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674&mhejszymi zmianami/

2. Prawa i obowizki pracownikoéw administracyjnych i obstugi reg@ujstawa z dnia 26 czerwca
1974r. - Kodeks Pracy /tj. Dz. U. z 1998r. Nr 26z p94 z péniejszymi zmianami/

3. Do obowhzkéw pracownikédw pedagogicznych najlesprawowanie opieki i wychowania,
a w szczegolni:
1) dbanie o zdrowie i bezpiedmwo wychowankow,
2) wspieranie ich rozwoju psychofizycznego, zdéthdich zainteresowsg
3) udzielanie pomocy w eliminowaniu niepowofizzkolnych,
4) wdrazanie wychowankéw do samodziefieg a take godnego wspéycia w grupie,
5) dobieranie odpowiednich metod wychowawczych waroj 0 rozpoznane potrzeby
wychowankow,
6) organizacja za¢ zgodnie z ogolnymi zasadami bezpiatste/a i higieny, zwraca¢ uwag na
stan spretu i srodkéw dydaktycznych, warunki higieniczno sanitameamiejscu prowadzenia
zagg,
7) wykonywanie czynniei administracyjnych dotyezych grupy wychowawczej oraz zada
zleconych przez Dyrektora bursy, wyni@ych z potrzeb bursy,
8) prowadzenie dokumentacji dotycej grupy wychowawczej.

4. Do obowazkow obstugi i administracji natg
1) dbanie o zdrowie i bezpiedmwo wychowankéw
2) wykonywanie czynniei administracyjno — obstugowych oraz zadaleconych przez

Dyrektora, wynikagcych z potrzeb bursy.

Rozdziat VI
Wychowankowie

§15

1. O przygciu wychowankéw rozstrzyga Dyrektor na podstawimibomisji kwalifikacyjnej.



2. Komisje kwalifikacyjna powotuje Dyrektor.
1) tryb pracy komisji okrda Regulamin Komisji ds. Rekrutacji

3. W skiad Komisji wchodz
1) wychowawca upowaiony przez Dyrektora — jako przewodricy,
2) dwéch przedstawicieli Rady Pedagogicznej,

4. Do bursy w pierwszej kolej§o przyjmowani § uczniowie
1) bedacych w trudnej sytuacji rodzinno — materialne;j
2) wymagajcy stosowania specjalnej organizacji nauki, metatyi wychowania.

5. Do bursy mog by¢ przyjeci wychowankowie na zasadach pobytu warunkowego.

6. W przypadku negatywnej opinii szkoty, policjiyuratora sdowego, lekarza, w uzasadnionych
przypadkach uczemoze zosta nie przygty do bursy.

7. Ucza ubiegajcy sk 0 przygcie do bursy zobowrany jest ztay¢ wypetniony kwestionariusz
podpisany przez rodzicéw (opiekunow), eaig, zawiadczenie o przygiu do szkoty

§16

1 Wychowanek ma prawo do:

1) wyrazania opinii, zglaszania swoich wnioskéw, uwag onampozycji dotyczcych
wszystkich spraw i probleméw zamieszkiwania w bairsi otrzymywania informacji
0 sposobie ich rozpatrzenia,

2) korzystania i uzyskiwania pomocy wychowawcow, Dyoel bursy oraz Samadu we
wszystkich istotnych sprawach,

3) kandydowania oraz wybierania zadn Samorzdu Bursy,

4) wypoczynku i uczestniczenia we wszystkich ¢zgch organizowanych w bursie oraz
w porozumieniu z wychowawic w innych zagciach prowadzonych przez placowki
i organizacjesrodowiskowe,

5) reprezentowania bursy w konkursach, przeégth, zawodach i innych imprezach zgodnie
Ze swoimi zainteresowaniami i unggjosciami,

6) korzystania z rinych form pomocy w nauce movych do realizacji w warunkach bursy,

7) swobodnego dysponowania swoim wolnym czasem zgadpigygtym porzdkiem dnia,



8) przyjmowania 0sOb odwiedzgych w wyznaczonych miejscachwietlica) w czasie
wolnym a rodzicéw i czionkoéw rodziny rowriev pokojach mieszkalnych, po uprzednim
uzgodnieniu z wychowavic

9) rozwijania swoich zainteresowauzdolnig i umiegtnosci w oparciu o bag dydaktyczi
bursy oraz prowadzone zaja wychowawcze,

10)odwotania s od decyzji Dyrektora bursy.

2 Wychowanek ma obowzek przestrzegania Regulaminu Wychowanka Bursy postanowié
zawartych w Statucie Bursy, a zwlaszcza:
1) systematycznego i punktualnego ¢szrzania na zegia szkolne (zgodnie z harmonogramem
zaj¢ szkolnych),
2) systematycznego uczenia,swzbogacania swojej wiedzy, wykorzystywania jaklegae;
czasu i warunkéw do nauki,
3) przestrzegania praypgo poradku dnia,
4) przestrzegania zasad i przepisow bhp zppoaz zargdzear Dyrektora bursy obowkujacych
w placowce a w szczegolém:
a) zgtoszenia wypadkow oraz wszelkich zagzaaych usterek,
b) uzytkowania zgodnie z instrukcpprz:tu bedacego na wypos&niu bursy,
c) uzyskiwania zgody wychowawcy nazki@razowy wyjazd lub wygie.
5) utrzymywania statej czysta i porzadku we wszystkich pomieszczeniach bursy i na tereni
wokot bursy,
6) szanowania i chronienia mienia bursy, dbanieldaay do uytku sprzt oraz wykazywania
inicjatywy w usuwaniu powstatych usterek i uszkadze
7) terminowego uiszczania nalesci za wyzywienie i zakwaterowanie,
8) dbania o zdrowie swoje i wspotmiesakaw,
9) przestrzegania ogolnie przigjch zasad wspéycia w odniesieniu do kolegdbw i wszystkich
pracownikéw bursy,
10) wypetniania powierzonych przez wychowawabowizkéw wynikapcych z zamieszkania
w bursie,
11) ochrony i zabezpieczenia wiascgrywatnej przed kradzte lub zniszczeniem.

§17

1. Za catoksztatt dziataldoi i zachowania w bursie oraz pgsy w nauce i frekwencji w szkole; za
wybitne osagniccia w dziedzinie kultury, sportu; za aktywsdowe wilasnym srodowisku
wychowanek mge by wyrdzniony:

1) pochwad wychowawcy grupy lub Dyrektora bursy,



2) dyplomem,

3) listem pochwalnym do rodzicow i szkoty,

4) dyplomem uznania za udziat w konkursach,
5) nagrod rzeczow,

6) bezptata wycieczk.

2. Nagrody przyznawaney przez Dyrektora bursy po zagnicciu opinii Rady Pedagogiczne]
i Samoradu Bursy.

3. Zanieprzestrzeganie regulaminu wychowanekenhg¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy grupy,
2) wykonaniem dodatkowych prac na rzecz bursy,
3) pobytem warunkowym na czas oflany,
4) wystaniem do szkoty pisma z wnioskiem o ofamie sprawowania,
5) upomnieniem lub nagarDyrektora bursy,
6) zawieszeniem w prawach wychowanka bursy,
7) skreleniem z listy mieszkaow.

4. Wychowanek mze utracé prawo do mieszkania w bursie z pomaiem stopniowania kar za
szczegolnie rmce naruszenie zasad wspdia spotecznego i szkodliwy wplyw na spotecgho

bursy lub ztamanie przepiséw prawa.

5. Decyzj Dyrektora bursy, wychowanek mm zosté skrelony z listy mieszkacéw bursy na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po ergmiciu opinii Samorzdu Wychowankéw
w przypadku:

1) stwarzania sytuacji zagmgacych bezpiecasstwu i zdrowiu wilasnemu, innych

wychowankdw, nauczycieli, pracownikow bursy i inhyaséb,

2) posiadania, przynoszenia narkotykéwadkow odurzajcych i alkoholu lub przebywania pod

ich wptywem na terenie bursy,

3) dewastacji wypogania bursy,

4) naruszania godsoi i nietykalngci osobistej wychowankow, nauczycieli, pracownikiwsy

i innych osab,

5) kradziey,

6) wegcia w konflikt z prawem,

7) nie regulowania optat za wywienie i czesne diej niz 2 miesace.



6. O udzielonej karze Dyrektor bursy powiadamiaziodw lub opiekunéw prawnych wychowanka
drog pisemn.

7. Rodzice, prawni opiekunowie lub wychowankowiegnodwotywa sig od kar w terminie 14
dni od otrzymania zawiadomienia o udzielonej karze:
1) do Dyrektora bursy od kar wymienionych w uspkB. 1- 6 niniejszego paragrafu,
2) do Lubelskiego Kuratora dWiaty od kary skrdenia z listy mieszk@cow bursy za
posrednictwem Dyrektora bursy, w terminie 14 dni odedotrzymania decyz;ji.

8. W przypadku naruszenia praw wychowanka rodzmewni opiekunowie lub uciemog
sktad& skargi do Dyrektora bursy.

9. W przypadku skargi ustnej Dyrektor bursy spdea protokot, ktéry podpisuje wnagy skarg
i Dyrektor bursy.

10. Dyrektor bursy przeprowadza wdiéenie sprawy, a o wynikach,
w formie pisemnej decyzji, zawiadamia ogpktora wniosta skakg w terminie nie dhaszym ni
jeden miesic.

11. Od decyzji Dyrektora bursy przystuguje odwotado organu nadzorgego, w terminie 14 dni
od daty otrzymania decyzji.”

§18

1. Organizacja pomocy wychowankom z zaburzeniamiodchyleniami rozwojowymi,
wymagajcym stosowania specjalnej organizacji nauki, mg@ty i wychowania realizowana jest
poprzez:
1) diagnozowanie probleméw wychowankéw oraz oprasoe indywidualnego programu pracy
z wychowankiem,
2) pomoc w nauce i wspotpraca ze szkotami, do ktdryczszczag wychowankowie w zakresie
rozwiazywania problemow wychowawczych i udzielania pomacyauce,
3) motywowanie i pomoc w podejmowaniuznggo rodzaju aktywrgi dostosowanych do
mozliwosci wychowanka: uczestnictwo w dziatakoo kulturalnej, sportowej, turystycznej
i w Samoradzie Wychowankow,
4) pomoc w usprawnianiu umgsnosci poprawiajcych samodzielnig i niezalenose,



5) pomoc w nawizywaniu prawidtowych relacji z réwsaikami i dorostymi, integracja calej
spotecznéci Bursy,

6) pomoc w uksztattowaniu pozytywnego obrazu wiasseby i poczucia warfgi, rozwijanie
zainteresowdi uzdolnien,

7) zapewnienie pomocy medycznej, psychologiczngpedagogicznej poprzez kierowanie
miodziezy do odpowiednich instytuciji,

8) konsultacje z rodzicami, opiekunami prawnymiakizesie opieki i wychowania.

Rozdziat VIII. Postanowienia Koncowe

§19

1. Bursa uywa pieczci urzegdowej zgodnie z odbnymi przepisami.

2. Bursa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodrodebnymi przepisami.

3. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Bukreslaja odrebne przepisy:

4. Dzialalng¢ gospodarcza na terenie placéwki zmoodbywé sie jedynie za zgog Dyrektora
bursy.

5. Za zgod Dyrektora na terenie placowki dziataitianogy prowadzt¢ organizacje spoteczne.
6. W przypadku dokonywania trzeciej nowelizacjtsta Rada Pedagogiczna upawe Dyrektora

do wprowadzenia tekstu ujednoliconego statutu.

Zamai¢, 29.02.2008r.



